
 
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ ส ำนักปลัด องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบันนังสตำ  โทร 0-9328-9114                    . 

ที ่ยล 73001/ -                                   วันที ่   30   ธันวำคม   2564                                 . 

เรื่อง     รำยงำนผลกำรวิเครำะห์กำรประเมินคุณธรรมควำมโปร่งใส และจัดท ำมำตรกำรส่งเสริมควำมโปร่งใสในกำร
ด ำเนินงำนขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบันนังสตำ (ITA) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564  
 

เรียน   นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบันนังสตำ 

  1.เรื่องเดิม 
  ตำมที่ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ (ป.ป.ช.) ได้ด ำเนินงำน
โครงกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ (ITA) ประจ ำปีงบประมำณพ.ศ. 
2564 มีกลุ่มเป้ำหมำยในกำรประเมินเป็นหน่วยงำนภำครัฐทั่วประเทศ จ ำนวน ๘,๓๐๓ แห่ง โดยได้พัฒนำเครื่องมือ
กำรประเมินเชิงบวกเพ่ือเป็นมำตรกำรป้องกันกำรทุจริตและเป็นกลไกสร้ำงควำมตระหนักให้หน่วยงำนภำครัฐมีกำร
ด ำเนินงำนอย่ำงโปร่งใสและมีคุณธรรม เพ่ือให้หน่วยงำนที่เข้ำร่วมโครงกำร ได้รับทรำบผลกำรประเมินเพ่ือใช้เป็น
ข้อมูลประกอบกำรจัดแนวทำงกำรปรับปรุงแก้ไขและพัฒนำให้หน่วยงำนภำครัฐทุกแห่งมีคุณธรรมในกำรด ำเนินงำน
ภำยใต้มำตรฐำนเดียวกันทั่วประเทศ โดยส ำนักงำนป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ (ป.ป.ช.) ได้มีประกำศ
ส ำนักงำนป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ (ป.ป.ช.) เรื่อง ปฏิทินกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสใน
กำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564ลงวันที่ 26พฤศจิกำยน๒๕๖4 เพ่ือให้
หน่วยงำนภำครัฐที่เข้ำร่วมกำรประเมินฯใช้ประกอบกำรวำงแผนและด ำเนินกำรประเมินตำมขั้นตอนและช่วงเวลำที่
ก ำหนด โดยมีกรอบระยะเวลำ เริ่มตั้งแต่หน่วยงำนเตรียมกำรประเมิน ตั้งแต่วันที่ ๑ มีนำคม ๒๕๖5 ไปจนถึง
ส ำนักงำนป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ (ป.ป.ช.) ประกำศผลกำรประเมินและเผยแพร่รำยงำนผลกำร
ประเมิน ในช่วงเดือน สิงหำคม ๒๕๖5 นั้น 
 

  2.ข้อเท็จจริง 
  ส ำนักงำนป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ (ป.ป.ช.) ได้มีกำรประกำศ เรื่องผลกำร
ประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ (ITA) ประจ ำปีงบประมำณ 2564 
ลงวันที่ 26 สิงหำคม 2564 
  จำกกำรประเมินดังกล่ำวองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบันนังสตำ  ได้รับกำรประเมินแยกเป็นรำยกำร
ตัวชี้วัดจำกคะแนนเต็ม100 คะแนนแต่ละตัวชี้วัด โดยเรียงล ำดับจำกตัวชี้วัดที่ได้คะแนนสูงสุดตำมล ำดับ ดังนี้ 
  1. ตัวชี้วัดที ่10  กำรป้องกันกำรทุจริต  ได้คะแนน 100.00 คะแนน 

2. ตัวชี้วัดที่ 9  กำรเปิดเผยข้อมูล  ได้คะแนน 92.42   คะแนน 
3. ตัวชี้วัดที่ 7 ประสิทธิภำพกำรสื่อสำร  ได้คะแนน 88.74   คะแนน 
4. ตัวชี้วัดที่ 6 คุณภำพกำรด ำเนินงำน  ได้คะแนน 87.48   คะแนน 
5. ตัวชี้วัดที่ 1 กำรปฏิบัติหน้ำที่   ได้คะแนน 85.05   คะแนน 
6. ตัวชี้วัดที่ 3  กำรใช้อ ำนำจ   ได้คะแนน 83.94   คะแนน 
7. ตัวชี้วัดที่ 8 กำรปรับปรุงกำรท ำงำน  ได้คะแนน 83.89   คะแนน 
8. ตัวชี้วัดที่ 5 กำรแก้ไขปัญหำกำรทุจริต  ได้คะแนน 77.01   คะแนน 
9. ตัวชี้วัดที่ 4 กำรใช้ทรัพย์สินของรำชกำร ได้คะแนน 76.49   คะแนน 
10. ตัวชี้วัดที่ 2 กำรใช้งบประมำณ  ได้คะแนน 75.23   คะแนน 

/คะแนน… 
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  คะแนนภำพรวมของหน่วยงำนได้คะแนนร้อยละ 88.36 คะแนน ระดับผลกำรประเมินอยู่ใน
ระดับ Aจำกผลกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบล
บันนังสตำ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖4 จึงควรวิเครำะห์เพ่ือให้เห็นถึงจุดแข็ง จุดอ่อนหรือข้อบกพร่องที่
ควรหำแนวทำงในกำรปรับปรุง แก้ไขให้ดียิ่งขึ้น 

วิเครำะห์ผลกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนขององค์กำรบริหำรส่วน 
ต ำบลบันนังสตำ ในช่วงปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖5 ได้ดังนี ้

1. แบบวัดกำรรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยใน (IIT) โดยสอบถำมจำกบุคลำกรภำยใน
หน่วยงำนที่ปฏิบัติงำนมำไม่น้อยกว่ำ ๑ ปี เป็นกำรประเมินกำรรับรู้ของบุคลำกรภำยในที่มีต่อหน่วยงำน
เกี่ยวกับกำรปฏิบัติหน้ำที่กำรใช้จ่ำยงบประมำณและทรัพย์สินของรำชกำร โดยยึดระเบียบปฏิบัติและกฎหมำย
ที่เก่ียวข้อง รวมทั้งหลักกำรมีส่วนร่วมของประชำชน โดยสอบถำมกำรรับรู้และควำมคิดเห็น ๕ ตัวชี้วัด ได้แก่ 

ตัวชี้วัดที่ 1 กำรปฏิบัติหน้ำที่   ได้คะแนน 85.05   คะแนน 
ตัวชี้วัดที่ 2 กำรใช้งบประมำณ  ได้คะแนน 75.23   คะแนน 
ตัวชี้วัดที่ 3 กำรใช้อ ำนำจ   ได้คะแนน 83.94   คะแนน 
ตัวชี้วัดที่ 4 กำรใช้ทรัพย์สินของรำชกำร ได้คะแนน 76.49   คะแนน 
ตัวชี้วัดที่ 5 กำรแก้ไขปัญหำกำรทุจริต  ได้คะแนน 77.01   คะแนน 
1.1 มีตัวชี้วัดที่เป็นจุดแข็งได้คะแนนมำกกว่ำร้อยละ 85 จ ำนวน 1 ตัวชี้วัด คือ ตัวชี้วัดที่ 1 

กำรปฏิบัติหน้ำที่ได้คะแนน 85.05  
1.2มีตัวชี้วัดที่เป็นจุดอ่อนได้คะแนนน้อยกว่ำร้อยละ 85 จ ำนวน 4 ตัวชี้วัด คือ ตัวชี้วัดที่ 3 กำร

ใช้อ ำนำจ ได้คะแนน  83.94  คะแนน ตัวชี้วัดที่ 5 ได้คะแนน  77.01 คะแนน ตัวชี้วัดที่ 4 กำรใช้ทรัพย์สินของ
รำชกำร ได้คะแนน 76.49   คะแนน  และตัวชี้วัดที่ 2  กำรใช้งบประมำณ  ได้คะแนน 75.23  คะแนน 

 

ข้อเสนอแนะ เพ่ือเป็นกำรปรับปรุงกำรรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยใน (IIT) ให้ดียิ่งขึ้นและ 
แม้ว่ำบำงตัวชี้วัดจะได้คะแนนอยู่ในระดับที่ถือเป็นจุดแข็งแต่ก็ควรปรับปรุงให้ดียิ่งขึ้น จึงควรด ำเนินกำรดังนี้ 

๑) ตัวชี้วัดที่ ๑ กำรปฏิบัติหน้ำที่ จัดให้มีกำรเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับขั้นตอนระยะเวลำและ
ผู้รับผิดชอบในกำรให้บริกำรอย่ำงชัดเจน สร้ำงระบบกำรประเมินประสิทธิภำพกำรให้บริกำรของผู้มำติดต่อรับ
บริกำร ณ จุดให้บริกำรได้โดยง่ำย สะดวกและเป็นไปตำมหลักกำรปกปิดควำมลับของผู้ให้ข้อมูล รวมทั้งก ำหนด
มำตรกำรบริหำรงำนบุคคลและกำรพิจำรณำให้คุณ ให้โทษ ตำมหลักคุณธรรมและควำมสำมำรถ 

๒) ตัวชี้วัดที่ ๒ กำรใช้งบประมำณ จัดให้มีกำรเปิดเผยข้อมูลกำรใช้จ่ำยงบประมำณ แผนกำร
จัดซื้อจัดจ้ำงหรือกำรจัดหำพัสดุให้แก่บุคลำกรทรำบในครำวประชุมพนักงำนประจ ำเดือน รวมถึงกระบวนกำร
เบิกจ่ำยงบประมำณโดยเปิดเผยและพร้อมรับกำรตรวจสอบจำกทุกภำคส่วน ตลอดจนกำรจัดท ำรำยงำนผลกำร
ใช้จ่ำยงบประมำณอย่ำงสม่ ำเสมอ สร้ำงควำมตระหนักในกำรใช้จ่ำยงบประมำณให้เกิดควำมคุ้มค่ำสูงสุด 

๓) ตัวชี้วัดที่ ๓ กำรใช้อ ำนำจของผู้บริหำรด้ำนกำรบริหำรงำนบุคคล จัดท ำรำยละเอียดของ
ต ำแหน่งงำน (job description) และเกณฑ์กำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำนอย่ำงชัดเจนและเปิดเผย รวมทั้งกำร
เปิดรับฟังควำมคิดเห็นของผู้ที่เกี่ยวข้องเพ่ือปรับปรุงประสิทธิภำพกำรปฏิบัติงำน 

4) ตัวชี้วัดที่ ๔ กำรใช้ทรัพย์สินของรำชกำร จัดท ำคู่มือและระเบียบกำรใช้ทรัพย์สินของ
รำชกำรพร้อมทั้งประชำสัมพันธ์ให้บุคคลภำยนอกและภำยในทรำบ สร้ำงระบบกำรก ำกับดูแลและติดตำม
ตรวจสอบกำรยืม คืน และกำรลงโทษอย่ำงเคร่งครัด 

 
/5) ตวัชีว้ัด... 
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5) ตัวชี้วัดที่ ๕ กำรแก้ไขปัญหำกำรทุจริต มุ่งเสริมสร้ำงวัฒนธรรมกำรท ำงำนเพ่ือประโยชน์
สูงสุดของส่วนรวม มีจิตสำธำรณะและพร้อมให้บริกำรประชำชนอย่ำงเต็มก ำลังควำมสำมำรถ ควรมีกำรก ำหนด
หลักเกณฑ์ มำตรกำรและแนวทำงปฏิบัติเกี่ยวกับกำรจัดกำร เรื่อง ร้องเรียนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบของ
เจ้ำหน้ำทีแ่ละกำรด ำเนินงำนตำมมำตรกำรจัดกำร เรื่อง ร้องเรียนกำรทุจริต มำตรกำรป้องกันกำรรับสินบนเพ่ือ
ป้องกันปรำบปรำมต่อต้ำนกำรทุจริตคอร์รัปชั่นและประพฤติมิชอบ และกำรด ำเนินกำรตำมแผนปฏิบัติกำร
ป้องกันกำรทุจริตสี่ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) อย่ำงเคร่งครัดรวมทั้งกำรเปิดให้ประชำชนมีส่วนร่วมในกำรแสดง
ควำมคิดเห็นและกำรติดตำมตรวจสอบกำรท ำงำนของหน่วยงำนได้โดยง่ำยและสะดวกพร้อมทั้งน ำผลกำร
ตรวจสอบของหน่วยงำนตรวจสอบภำยในมำปรับปรุงกำรท ำงำนเพ่ือป้องกันกำรทุจริต 

2. แบบวัดกำรรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยนอก (EIT) เป็นกำรเก็บข้อมูลจำกผู้รับบริกำรหรือ
ติดต่อกับหน่วยงำนภำครัฐ ในช่วงปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕'๖4โดยสอบถำมกำรรับรู้และควำมคิดเห็น ๓ ตัวชี้วัดได้แก่ 

ตัวขี้วัดที่ ๖ คุณภำพกำรด ำเนินงำน ได้คะแนน 87.48   คะแนน 
ตัวชี้วัดที่ ๗ ประสิทธิภำพกำรสื่อสำร ได้คะแนน 88.74   คะแนน 
ตัวชี้วัดที่ ๘ กำรปรับปรุงกำรท ำงำน ได้คะแนน 83.89   คะแนน 
จำกผลคะแนนกำรประเมินแบบวัดกำรรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยนอก (E!T) ทั้ง ๓ ตัวชี้วัดถือ

เป็นจุดแข็งขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบันนังสตำ  ซึ่งได้คะแนนมำกกว่ำร้อยละ ๘๕ แต่ก็ควรปรับปรุงแก้ไขให้ดี
ยิ่งขึ้น 

ข้อเสนอแนะ เพ่ือเป็นกำรปรับปรุงกำรรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยนอก (EIT) ให้ดียิ่งขึ้น 
จึงควรด ำเนินกำร ดังนี้ 

๑) ตัวชี้วัดที่ ๖ คุณภำพกำรด ำเนินงำน เพ่ิมกำรประชำสัมพันธ์เกี่ยวกับระบบและขั้นตอนกำร
ให้บริกำรงำนด้ำนต่ำงๆ อย่ำงทั่วถึงและเป็นธรรม ส่งเสริมให้มีกำรฝึกอบรมพัฒนำเพ่ิมพูนทักษะและควำมรู้
เกี่ยวกับกำรปฏิบัติงำนอย่ำงสม่ ำเสมอ 

๒) ตัวชี้วัดที่ ๗ ประสิทธิภำพกำรสื่อสำร จัดท ำสื่อประชำสัมพันธ์และเปิดเผยข้อมูลบน
เว็บไซต์หลักและช่องทำงอ่ืนๆของหน่วยงำนให้ง่ำยต่อกำรเข้ำถึงข้อมูล และมีกำรปฏิสัมพันธ์แลกเปลี่ยนข้อมูล
ข่ำวสำรกันอย่ำงชัดเจนและต่อเนื่อง 

๓) ตัวชี้วัดที่ ๘ กำรปรับปรุงระบบกำรท ำงำน สร้ำงกระบวนกำรปรึกษำหำรือระหว่ำง
ผู้บริหำรและบุคลำกรเพ่ือร่วมกันทบทวนปัญหำและอุปสรรคในกำรปฏิบัติงำนอย่ำงเป็นระบบ และส่งเสริมให้
ผู้รับบริกำรและประชำชนทั่วไปมีส่วนร่วมในกำรแสดงควำมคิดเห็นหรือให้ค ำแนะน ำในกำรพัฒนำและปรับปรุง
คุณภำพและมำตรฐำนกำรให้บริกำรได้โดยสะดวก 

3.แบบวัดกำรเปิดเผยข้อมูลสำธำรณะ (OIT) เป็นกำรตรวจสอบระดับกำรเปิดเผยข้อมูลของ
หน่วยงำนภำครัฐที่เผยแพร่ไว้ทำงหน้ำเว็บไซต์หลักของหน่วยงำน โดยมีคณะที่ปรึกษำกำรประเมิน ITA ใน
ฐำนะผู้เชี่ยวชำญและคนกลำงเป็นผู้ตรวจสอบข้อมูลและให้คะแนน พร้อมข้อเสนอแนะตำมหลักเกณฑ์กำร
ประเมินที่ก ำหนดแบ่งออกเป็น ๒ ตัวขี้วัดได้แก ่

ตัวชี้วัดที่ 9  กำรเปิดเผยข้อมูล ได้คะแนน 92.42   คะแนน 
ตัวชี้วัดที่ 10  กำรป้องกันกำรทุจริต ได้คะแนน 100.00 คะแนน 

  จำกผลคะแนนกำรประเมินแบบวัดกำรเปิดเผยข้อมูลสำธำรณะ (OIT) ตัวชี้วัดที่ ๑0 กำร
ป้องกันกำรทุจริต ได้คะแนน ๑๐0 คะแนน และตัวชี้วัดที่ ๙ กำรเปิดเผยข้อมูล ได้คะแนน 97.78  คะแนน 
ถือว่ำเป็นจุดแข็งที่ดีที่สุดขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบันนังสตำ  ซึ่งได้คะแนนมำกกว่ำร้อยละ ๘๕ แต่ก็ควร
ปรับปรุงแก้ไขให้ดียิ่งขึ้น 

/ข้อเสนอ... 
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  ข้อเสนอแนะ เพ่ือเป็นกำรปรับปรุงตัวชี้วัดที่ ๙ กำรเปิดเผยข้อมูล ให้ดียิ่งขึ้น ควรก ำชับกำร
ด ำเนินกำรมำตรกำรขับเคลื่อนกำรส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใสภำยในหน่วยงำน โดยเฉพำะมำตรกำรเผยแพร่
ข้อมูลต่อสำธำรณะ มำตรกำรให้ประชำชนและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้มีส่วนร่วมอย่ำง เคร่งครัดกำรเปิดเผยข้อมูล เน้น
กำรเผยแพร่ข้อมูลพ้ืนฐำนเกี่ยวกับกำรปฏิบัติงำน ประกอบด้วยข้อมูลด้ำนกำรบริหำรงำนทั่วไป งบประมำณ กำรจัดซื้อ
จัดจ้ำงหรือจัดหำพัสดุและกำรบริหำรทรัพยำกรบุคคล  
 

  3. ข้อกฏหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ 
  ประกำศส ำนักงำนป.ป.ช. เรื่องผลกำรประเมินคุณธรรมแบละควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำน
ของหน่วยงำนภำครัฐ (ITA) ประจ ำปีงบประมำณ 2564 ลงวันที่ 26 สิงหำคม 2564 
 

  4.ข้อพิจารณา 
  เห็นควรแจ้งผลกำรประเมินฯ กำรวิเครำะห์และข้อเสนอแนะกำรด ำเนินงำนให้บุคลำกรภำยใน
หน่วยงำนทรำบเพ่ือให้น ำไปสู่กำรปฏิบัติมีค ำสั่งมอบหมำยตัวชี้วัดระบุผู้รับผิดชอบชัดเจน พร้อมทั้งก ำชับเจ้ำหน้ำที่
ผู้รับผิดชอบในแต่ละงำนและเจ้ำหน้ำที่ที่รับผิดชอบลงข้อมูลในเว็บไซต์น ำข้อมูลมำเปิดเผยต่อสำธำรณะในเว็บไซต์
ของหน่วยงำนให้เป็นปัจจุบันและถูกต้องครบถ้วน เพ่ือให้เป็นมำตรกำรส่งเสริมควำมโปร่งใสและป้องกันกำรทุจริต
ภำยในหน่วยงำนพร้อมทั้งพัฒนำหน่วยงำนให้ดียิ่งขึ้นและเผยแพร่รำยงำนผลกำรประเมินฯให้ประชำชนทรำบ 
 

  จึงเรียนมำเพ่ือโปรดพิจำรณำ 
 
 
 
      ลงชื่อ............................................................  

                               (นำงสำวจุฑำมำศ  บุญเนื่อง) 
                                นติิกรช ำนำญกำร 

 
 

 
 

ลงชื่อ............................................................  
(นำงอรนุช   อินทชำติ) 

          หัวหน้ำส ำนักปลัด 
 
 
 

 

ลงชื่อ............................................................  
(นำยสอำด    สลีมิน) 

          ปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบันนังสตำ ปฏิบัติหน้ำที่ 
            นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบันนังสตำ 

 
 
 
 
 



 
 

 
รำยงำนกำรวิเครำะห์ข้อมูล 

ตำมมำตรกำรส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใสภำยในหน่วยงำน 
 

1. คะแนนแต่ละตัวชี้วัด จำกคะแนนเต็ม 100 โดยเรียงล ำดับจำกตัวชี้วัดที่ได้คะแนนสูงสุดตำมล ำดับ 
ดังนี้ 

 
อันดับ ตัวช้ีวัดที่ คะแนนที่ได้ 

1 ตัวชี้วัดที่ 10 กำรป้องกันกำรทุจริต 100.00 
2 ตัวชี้วัดที่  9 กำรเปิดเผยข้อมูล 92.42 
3 ตัวชี้วัดที่  7 ประสิทธิภำพกำรสื่อสำร 88.74 
4 ตัวชี้วัดที่  6 คุณภำพกำรด ำเนินงำน 87.48 
5 ตัวชี้วัดที ่ 1 กำรปฏิบัติหน้ำที่ 85.05 
6 ตัวชี้วัดที่  3  กำรใช้อ ำนำจ 83.94 
7 ตัวชี้วัดที่  8 กำรปรับปรุงกำรท ำงำน  83.89 
8 ตัวชี้วัดที่ 5 กำรแก้ไขปัญหำกำรทุจริต 77.01 
9 ตัวชี้วัดที่ 4 กำรใช้ทรัพย์สินของรำชกำร   76.49 

10 ตัวชี้วัดที่ 2 กำรใช้งบประมำณ 75.23 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 
 

 
 

รายงานการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงาน

ภาครัฐประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
 
 
 
 
 
 
 

 องค์การบริหารสว่นตําบลบันนังสตา 
อําเภอบันนังสตา  จังหวัดยะลา 

 
 



 
 

 
คํานํา 

 
กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ  (Integrity and 

Transparency Assessment-ITA) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 มีเจตนำรมณ์มุ่งหวังให้หน่วยงำน 
ภำครัฐกลุ่มเป้ำหมำยได้รับทรำบระดับคุณธรรมและควำมโปร่งใสของหน่วยงำนตนเองและน ำข้อมูล ผลกำร
ประเมิน รวมทั้งข้อเสนอแนะไปปรับใช้ในกำรพัฒนำและยกระดับกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำน ได้อย่ำง
เหมำะสม เพ่ือแสดงให้เห็นถึงควำมพยำยำมของหน่วยงำนภำครัฐในกำรขับเคลื่อนมำตรกำรเชิงบวก ด้ำน
กำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตรวมทั้งสะท้องถึงควำมตั้งใจของหน่วยงำนในกำรยกระดับมำตรฐำน
กำรด ำเนินงำนตำมหลักธรรมำภิบำล (Good Governance)ให้เป็นที่ประจักษ์ต่อสำธำรณะทั้งในระดับชำติ
และระดับสำกล 

รำยงำนกำรวิเครำะห์ผลกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำน
ภำครัฐฉบับนี้ ประกอบด้วยผลคะแนนจำกตัวชี้วัดทั้ง 10 ตัวชี้วัด ได้แก่ (1) กำรปฏิบัติหน้ำที่ (2) กำรใช้
งบประมำณ (3) กำรใช้อ ำนำจ (4) กำรใช้ทรัพย์สินของรำชกำร (5) กำรแก้ไขปัญหำกำรทุจริต (6) คุณภำพ
กำรด ำเนินงำน (7) ประสิทธิภำพกำรสื่อสำร (8) กำรปรับปรุงระบบกำรท ำงำน (9) กำรเปิดเผยข้อมูล และ 
(10) กำรป้องกันกำรทุจริต โดยประเมินผลจำกกำรรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยใน ( Internal) กำรรับรู้
ของผู้รับบริกำร ผู้มำติดต่อ หรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยนอก (External) และกำรเผยแพร่ข้อมูล ที่เป็น
ปัจจุบันบนเว็บไซต์ของหน่วยงำน (Open Data) ซึ่งผลคะแนนครั้งนี้จะสะท้อนให้เห็นถึงกำรปฏิบัติงำน ของ
หน่วยงำนในรอบปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 

ส ำนักปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบันนังสตำ หวังเป็นอย่ำงยิ่งว่ำ ผลกำรประเมินครั้งนี้ จะช่วย
สนับสนุนส่งเสริม และยกระดับคุณธรรมและควำมโปร่งใส ในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ ได้อย่ำงมี
ประสิทธิภำพทุกหน่วยงำนได้ร่วมกันขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนภำครัฐภำยใต้กรอบธรรมำภิบำล และประกำร
ส ำคัญ คือ ได้มีบทบำทในกำรผลักดันกลไกในกำรป้องกันกำรทุจริตของประเทศ ซึ่งจะสำมำรถสะท้อน
ภำพลักษณ์ เชิงบวกให้กับหน่วยงำนภำครัฐ และส่งผลต่อกำรยกระดับค่ำดัชนีกำรรับรู้กำรทุจริต 
(Corruption Perception Index:CPI) ของประเทศไทยให้มีอันดับและผลคะแนนที่ดียิ่งข้ึน ต่อไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

รายงานการวิเคราะห์ข้อมูล 
ตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

ขององค์การบริหารส่วนตําบลบันนังสตา 
1.หลักการและเหตผล 
 
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ (สำนักงำน ป.ป.ช.) ได้พัฒนำ

เครื่องมือกำรประเมินเชิงบวกเพ่ือเป็นมำตรกำรป้องกันกำรทุจริต และเป็นกลไกในกำรสร้ำงควำมตระหนัก ให้
หน่วยงำนภำครัฐมีกำรด ำเนินงำนอย่ำงโปร่งใสและมีคุณธรรม โดยใช้ชื่อว่ำ  "กำรประเมินคุณธรรมและควำม
โปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA)" ปัจจุบัน
กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ ได้ถูกก ำหนดเป็นกลยุทธ์ที่
ส ำคัญของยุทธศำสตร์ชำติ ว่ำด้วยกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต ระยะที่ ๓ (พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๖๔) ซึ่งถือ
เป็นกำรยกระดับให้เป็นกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐให้เป็น 
"มำตรกำรป้องกันกำรทุจริตเชิงรุก" ที่หน่วยงำนภำครัฐทั่วประเทศจะต้องด ำเนินกำร โดยมุ่งหวังให้หน่วยงำน
ภำครัฐที่เข้ำรับกำรประเมินได้รับทรำบผลกำรประเมินและแนวทำงในกำรพัฒนำและยกระดับหน่วยงำน ใน
ต้ำนคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนได้อย่ำงเหมำะสม 

๒. ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานขององค์การบริหารส่วนตําบลบันนังสตา 
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ (สำนักงำน ป.ป.ช.) ได้ก ำหนดผล

กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำน ตำมเกณฑ์คะแนนดังนี้ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ผลกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบันนังสตำ
โดยภำพรวมได้คะแนนเท่ำกับ 88.36 คะแนนซึ่งถือว่ำมีคะแนนคุณธรรมควำมโปร่งใสอยู่ในระดับ A 

 
 
 
 

 
 



 
 

3. เมื่อพิจารณาตามตัวชี้วัดระดับผลการประเมินสามารถสรุปได้ดังนี้ 
 

คะแนนแต่ละตัวชี้วัด จำกคะแนนเต็ม 100 โดยเรียงล ำดับจำกตัวชี้วัดที่ได้คะแนนสูงสุดตำมล ำดับ 
ดังนี้ 

 
อันดับ ตัวช้ีวัดที่ คะแนนที่ได้ 

1 ตัวชี้วัดที่ 10 กำรป้องกันกำรทุจริต 100.00 
2 ตัวชี้วัดที่  9 กำรเปิดเผยข้อมูล 92.42 
3 ตัวชี้วัดที่  7 ประสิทธิภำพกำรสื่อสำร 88.74 
4 ตัวชี้วัดที่  6 คุณภำพกำรด ำเนินงำน 87.48 
5 ตัวชี้วัดที่  1 กำรปฏิบัติหน้ำที่ 85.05 
6 ตัวชี้วัดที่  3  กำรใช้อ ำนำจ 83.94 

7 ตัวชี้วัดที่  8 กำรปรับปรุงกำรท ำงำน  83.89 
8 ตัวชี้วัดที่ 5 กำรแก้ไขปัญหำกำรทุจริต 77.01 
9 ตัวชี้วัดที่ 4 กำรใช้ทรัพย์สินของรำชกำร   76.49 

10 ตัวชี้วัดที่ 2 กำรใช้งบประมำณ 75.23 
 

วิเครำะห์ผลกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนขององค์กำรบริหำรส่วน 
ต ำบลบันนังสตำ ในช่วงปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖5 ได้ดังนี ้

1. แบบวัดกำรรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยใน (IIT) โดยสอบถำมจำกบุคลำกรภำยในหน่วยงำนที่
ปฏิบัติงำนมำไม่น้อยกว่ำ ๑ ปี เป็นกำรประเมินกำรรับรู้ของบุคลำกรภำยในที่มีต่อหน่วยงำนเกี่ยวกับกำรปฏิบัติ
หน้ำที่กำรใช้จ่ำยงบประมำณและทรัพย์สินของรำชกำร โดยยึดระเบียบปฏิบัติและกฎหมำยที่เกี่ยวข้อง รวมทั้ง
หลักกำรมีส่วนร่วมของประชำชน โดยสอบถำมกำรรับรู้และควำมคิดเห็น ๕ ตัวชี้วัด ได้แก่ 

ตัวชี้วัดที่ 1 กำรปฏิบัติหน้ำที่   ได้คะแนน 85.05   คะแนน 
ตัวชี้วัดที่ 2 กำรใช้งบประมำณ  ได้คะแนน 75.23   คะแนน 
ตัวชี้วัดที่ 3 กำรใช้อ ำนำจ   ได้คะแนน 83.94   คะแนน 
ตัวชี้วัดที่ 4 กำรใช้ทรัพย์สินของรำชกำร ได้คะแนน 76.49   คะแนน 
ตัวชี้วัดที่ 5 กำรแก้ไขปัญหำกำรทุจริต  ได้คะแนน 77.01   คะแนน 
1.1 มีตัวชี้วัดที่เป็นจุดแข็งได้คะแนนมำกกว่ำร้อยละ 85 จ ำนวน 1 ตัวชี้วัด คือ ตัวชี้วัด

ที่ 1 กำรปฏิบัติหน้ำที่ได้คะแนน 85.05  
1.2  มีตัวชี้วัดที่เป็นจุดอ่อนได้คะแนนน้อยกว่ำร้อยละ 85 จ ำนวน 4 ตัวชี้วัด คือ ตัวชี้วัดที่ 

3 กำรใช้อ ำนำจ ได้คะแนน  83.94  คะแนน ตัวชี้วัดที่ 5 ได้คะแนน  77.01 คะแนน ตัวชี้วัดที่ 4 กำรใช้
ทรัพย์สินของรำชกำร ได้คะแนน 76.49   คะแนน  และตัวชี้วัดที่ 2  กำรใช้งบประมำณ  ได้คะแนน 
75.23  คะแนน 

 

ข้อเสนอแนะ เพ่ือเป็นกำรปรับปรุงกำรรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยใน (IIT) ให้ดียิ่งขึ้น
และแม้ว่ำบำงตัวชี้วัดจะได้คะแนนอยู่ในระดับที่ถือเป็นจุดแข็งแต่ก็ควรปรับปรุงให้ดียิ่งขึ้น จึงควรด ำเนินกำร
ดังนี้ 



 
 

๑) ตัวชี้วัดที่ ๑ กำรปฏิบัติหน้ำที่ จัดให้มีกำรเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับขั้นตอนระยะเวลำ
และผู้รับผิดชอบในกำรให้บริกำรอย่ำงชัดเจน สร้ำงระบบกำรประเมินประสิทธิภำพกำรให้บริกำรของผู้มำติดต่อ
รับบริกำร ณ จุดให้บริกำรได้โดยง่ำย สะดวกและเป็นไปตำมหลักกำรปกปิดควำมลับของผู้ให้ข้อมูล รวมทั้ง
ก ำหนดมำตรกำรบริหำรงำนบุคคลและกำรพิจำรณำให้คุณ ให้โทษ ตำมหลักคุณธรรมและควำมสำมำรถ 

๒) ตัวชี้วัดที่ ๒ กำรใช้งบประมำณ จัดให้มีกำรเปิดเผยข้อมูลกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 
แผนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือกำรจัดหำพัสดุให้แก่บุคลำกรทรำบในครำวประชุมพนักงำนประจ ำเดือน รวมถึง
กระบวนกำรเบิกจ่ำยงบประมำณโดยเปิดเผยและพร้อมรับกำรตรวจสอบจำกทุกภำคส่วน ตลอดจนกำรจัดท ำ
รำยงำนผลกำรใช้จ่ำยงบประมำณอย่ำงสม่ ำเสมอ สร้ำงควำมตระหนักในกำรใช้จ่ำยงบประมำณให้เกิดควำมคุ้ม
ค่ำสูงสุด 

๓) ตัวชี้วัดที่ ๓ กำรใช้อ ำนำจของผู้บริหำรด้ำนกำรบริหำรงำนบุคคล จัดท ำรำยละเอียด
ของต ำแหน่งงำน (job description) และเกณฑ์กำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำนอย่ำงชัดเจนและเปิดเผย รวมทั้ง
กำรเปิดรับฟังควำมคิดเห็นของผู้ที่เกี่ยวข้องเพ่ือปรับปรุงประสิทธิภำพกำรปฏิบัติงำน 

4) ตัวชี้วัดที่ ๔ กำรใช้ทรัพย์สินของรำชกำร จัดท ำคู่มือและระเบียบกำรใช้ทรัพย์สินของ
รำชกำรพร้อมทั้งประชำสัมพันธ์ให้บุคคลภำยนอกและภำยในทรำบ สร้ำงระบบกำรก ำกับดูแลและติดตำม
ตรวจสอบกำรยืม คืน และกำรลงโทษอย่ำงเคร่งครัด 

 

5) ตัวชี้วัดที่ ๕ กำรแก้ไขปัญหำกำรทุจริต มุ่งเสริมสร้ำงวัฒนธรรมกำรท ำงำนเพ่ือประโยชน์
สูงสุดของส่วนรวม มีจิตสำธำรณะและพร้อมให้บริกำรประชำชนอย่ำงเต็มก ำลังควำมสำมำรถ ควรมีกำรก ำหนด
หลักเกณฑ์ มำตรกำรและแนวทำงปฏิบัติเกี่ยวกับกำรจัดกำร เรื่อง ร้องเรียนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบของ
เจ้ำหน้ำที่และกำรด ำเนินงำนตำมมำตรกำรจัดกำร เรื่อง ร้องเรียนกำรทุจริต มำตรกำรป้องกันกำรรับสินบนเพ่ือ
ป้องกันปรำบปรำมต่อต้ำนกำรทุจริตคอร์รัปชั่นและประพฤติมิชอบ และกำรด ำเนินกำรตำมแผนปฏิบัติกำร
ป้องกันกำรทุจริตสี่ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) อย่ำงเคร่งครัดรวมทั้งกำรเปิดให้ประชำชนมีส่วนร่วมในกำรแสดง
ควำมคิดเห็นและกำรติดตำมตรวจสอบกำรท ำงำนของหน่วยงำนได้โดยง่ำยและสะดวกพร้อมทั้งน ำผลกำร
ตรวจสอบของหน่วยงำนตรวจสอบภำยในมำปรับปรุงกำรท ำงำนเพ่ือป้องกันกำรทุจริต 

2. แบบวัดกำรรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยนอก (EIT) เป็นกำรเก็บข้อมูลจำกผู้รับบริกำรหรือติดต่อกับ
หน่วยงำนภำครัฐ ในช่วงปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕'๖4โดยสอบถำมกำรรับรู้และควำมคิดเห็น ๓ ตัวชี้วัดได้แก่ 

ตัวขี้วัดที่ ๖ คุณภำพกำรด ำเนินงำน ได้คะแนน 87.48   คะแนน 
ตัวชี้วัดที่ ๗ ประสิทธิภำพกำรสื่อสำร ได้คะแนน 88.74   คะแนน 
ตัวชี้วัดที่ ๘ กำรปรับปรุงกำรท ำงำน ได้คะแนน 83.89   คะแนน 

จำกผลคะแนนกำรประเมินแบบวัดกำรรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยนอก (E!T) ทั้ง ๓ ตัวชี้วัดถือเป็นจุดแข็งของ
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบันนังสตำ  ซึ่งได้คะแนนมำกกว่ำร้อยละ ๘๕ แต่ก็ควรปรับปรุงแก้ไขให้ดียิ่งขึ้น 

ข้อเสนอแนะ เพ่ือเป็นกำรปรับปรุงกำรรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยนอก (EIT) ให้ดียิ่งขึ้น จึงควร
ด ำเนินกำร ดังนี้ 

๑) ตัวชี้วัดที่ ๖ คุณภำพกำรด ำเนินงำน เพ่ิมกำรประชำสัมพันธ์เกี่ยวกับระบบและ
ขั้นตอนกำรให้บริกำรงำนด้ำนต่ำงๆ อย่ำงทั่วถึงและเป็นธรรม ส่งเสริมให้มีกำรฝึกอบรมพัฒนำเพ่ิมพูนทักษะ
และควำมรู้เกี่ยวกับกำรปฏิบัติงำนอย่ำงสม่ ำเสมอ 

๒) ตัวชี้วัดที่ ๗ ประสิทธิภำพกำรสื่อสำร จัดท ำสื่อประชำสัมพันธ์และเปิดเผยข้อมูลบน
เว็บไซต์หลักและช่องทำงอ่ืนๆของหน่วยงำนให้ง่ำยต่อกำรเข้ำถึงข้อมูล และมีกำรปฏิสัมพันธ์แลกเปลี่ยนข้อมูล
ข่ำวสำรกันอย่ำงชัดเจนและต่อเนื่อง 

๓) ตัวชี้วัดที่ ๘ กำรปรับปรุงระบบกำรท ำงำน สร้ำงกระบวนกำรปรึกษำหำรือระหว่ำง
ผู้บริหำรและบุคลำกรเพ่ือร่วมกันทบทวนปัญหำและอุปสรรคในกำรปฏิบัติงำนอย่ำงเป็นระบบ และส่งเสริมให้



 
 

ผู้รับบริกำรและประชำชนทั่วไปมีส่วนร่วมในกำรแสดงควำมคิดเห็นหรือให้ค ำแนะน ำในกำรพัฒนำและปรับปรุง
คุณภำพและมำตรฐำนกำรให้บริกำรได้โดยสะดวก 

3.แบบวัดกำรเปิดเผยข้อมูลสำธำรณะ (OIT) เป็นกำรตรวจสอบระดับกำรเปิดเผยข้อมูลของ
หน่วยงำนภำครัฐที่เผยแพร่ไว้ทำงหน้ำเว็บไซต์หลักของหน่วยงำน โดยมีคณะที่ปรึกษำกำรประเมิน ITA ใน
ฐำนะผู้เชี่ยวชำญและคนกลำงเป็นผู้ตรวจสอบข้อมูลและให้คะแนน พร้อมข้อเสนอแนะตำมหลักเกณฑ์กำร
ประเมินที่ก ำหนดแบ่งออกเป็น ๒ ตัวขี้วัดไดแ้ก่ 

ตัวชี้วัดที่ 9  กำรเปิดเผยข้อมูล ได้คะแนน 92.42   คะแนน 
ตัวชี้วัดที่ 10 กำรป้องกันกำรทุจริต ได้คะแนน 100.00 คะแนน 

จำกผลคะแนนกำรประเมินแบบวัดกำรเปิดเผยข้อมูลสำธำรณะ (OIT) ตัวชี้วัดที่ ๑0 กำร
ป้องกันกำรทุจริต ได้คะแนน ๑๐0 คะแนน และตัวชี้วัดที่ ๙ กำรเปิดเผยข้อมูล ได้คะแนน 97.78  คะแนน 
ถือว่ำเป็นจุดแข็งที่ดีที่สุดขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบันนังสตำ  ซึ่งได้คะแนนมำกกว่ำร้อยละ ๘๕ แต่ก็ควร
ปรับปรุงแก้ไขให้ดียิ่งขึ้น 

 

ข้อเสนอแนะ เพ่ือเป็นกำรปรับปรุงตัวชี้วัดที่ ๙ กำรเปิดเผยข้อมูล ให้ดียิ่งขึ้น ควรก ำชับกำร
ด ำเนินกำรมำตรกำรขับเคลื่อนกำรส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใสภำยในหน่วยงำน โดยเฉพำะมำตรกำรเผยแพร่
ข้อมูลต่อสำธำรณะ มำตรกำรให้ประชำชนและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้มีส่วนร่วมอย่ำง เคร่งครัดกำรเปิดเผยข้อมูล เน้น
กำรเผยแพร่ข้อมูลพ้ืนฐำนเกี่ยวกับกำรปฏิบัติงำน ประกอบด้วยข้อมูลด้ำนกำรบริหำรงำนทั่วไป งบประมำณ กำรจัดซื้อ
จัดจ้ำงหรือจัดหำพัสดุและกำรบริหำรทรัพยำกรบุคคล  
 

4. การจัดทํามาตรการเพื่อขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานให้ดีขึ้น 
มาตรการกิจกรรม ขั้นตอนหรือวิธีการ ผู้รับผิดชอบ การกํากับติดตาม 

1 . ก ำ ร จั ด ท ำ แ บ บ
ประเมินควำมพึงพอใจ
ในกำรบริกำร 

1) ส ำรวจควำมพึงพอใจของผู้มำติดต่องำน 
บริกำร ณ จุดงำนบริกำรทุกงำน 
2) สรุปสถิติผู้มำรับบริกำรเป็นรำยเดือน 
3) สรุปผลกำรส ำรวจควำมพึงพอใจเมื่อ 
สิ้นปีงบประมำณ พร้อมทั้งข้อเสนอแนะ 
มำปรับปรุงในกำรด ำเนินงำน 

ส ำนักปลัด 1) รำยงำนสถิติผู้มำรับบริกำรให้
ผู้ บริหำรทรำบทุ กเดื อนและ
เผยแพร่ข้อมูลลงเว็บไซต์ 
2) รำยงำนสรุปผลกำรส ำรวจ
ควำมพึงพอใจให้ผู้บริหำรทรำบ 
ณ สิ้นปีงบประมำณและเผยแพร่
ข้อมูลลงเว็บไซต์ 

2.กำรเผยแพร่ข้อมูลใน
กำรด ำเนินงำนให้
ประชำชนได้รับทรำบ 

แจ้งทุกส่วนรำชกำรเผยแพร่ข้อมูลและ 
ปรับปรุงข้อมูลในกำรด ำเนินงำนลงใน 
เว็บไซต์ อบต.บันนังสตำ ให้เป็นปัจจุบัน 

ทุกส ำนัก/กอง รำยงำนผลกำรด ำเนินกำรให้
ผู้บริหำรทรำบเมื่อด ำเนินกำร
เสร็จสิ้น 

3. กำรเผยแพร่
ช่องทำงกำรร้องเรียน
กำรทุจริตของ
เจ้ำหน้ำที่ในหน่วยงำน 

เผยแพร่ช่องทำงกำรร้องเรียนกำรทุจริต 
ของเจ้ำหน้ำที่ในหน่วยงำนทำงเว็บไซต์
ของ อบต.บันนังสตำ 

ส ำนักปลัด รำยงำนผลให้ผู้บริหำรทรำบทุก
ครั้งเมื่อมีกำรร้องเรียนเข้ำมำใน
เว็บไซต์หรือช่องทำงอ่ืน ๆ 

4. เผยแพร่โครงสร้ำง
ส่วนรำชกำร 

เผยแพร่โครงสร้ำงส่วนรำชกำรของ อบต.
บันนังสตำ ทั้งในส่วนของข้ำรำชกำรฝ่ำย
ประจ ำและข้ำรำชกำรฝ่ำยกำรเมือง 

ส ำนักปลัด รำยงำนให้ผู้บริหำรทรำบเมื่อ
ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 



 
 

มาตรการกิจกรรม ขั้นตอนหรือวิธีการ ผู้รับผิดชอบ การกํากับติดตาม 

5. จัดให้มีกำรเปิดเผย
ข้ อ มู ล ก ำ ร ใ ช้ จ่ ำ ย
งบประมำณ แผนกำร
จัดซื้อจัดจ้ำงหรือกำร
จัดหำพัสดุ 

1. เผยแพร่ข้อมูลกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 
แผนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือกำรจัดหำพัสดุ
ให้แก่บุคลลำกรในหน่วยงำนทรำบในกำร
ประชุมประจ ำเดือน 
2. . เผยแพร่ข้อมูลกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 
แผนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือกำรจัดหำพัสดุ 
ให้แก่ประชำชนทรำบ 

กองคลัง รำยงำนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 
แผนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือกำร
จัดหำพัสดุให้แก่บุคลำกรทรำบ
ใน ค ร ำ ว ป ร ะ ชุ ม พ นั ก ง ำ น
ป ร ะ จ ำ เดื อ น ทุ ก ค รั้ ง แ ล ะ
ประกำศให้ประชำชนทรำบ 

6.จัดท ำค ำสั่งแต่งตั้ง
เจ้ำหน้ำที่รับผิดชอบใน
กำรกำรด ำเนินกำร
ประเมินคุณธรรมควำม
โปร่งใสในกำร
ด ำเนินงำนของ
หน่วยงำนภำครัฐ 
(ITA)ขององค์กำร
บริหำรส่วนต ำบล
บันนังสตำ  ประจ ำปี  
2565 

1.จัดท ำค ำสั่งแต่งตั้งคณะท ำงำนเกี่ยวกับ
กำรด ำเนินกำรประเมินคุณธรรมควำม
โปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำน
ภำครัฐ (ITA)ขององค์กำรบริหำรส่วน
ต ำบลบันนังสตำ  ประจ ำปี  2565 
2. ประกำศให้ประชำนทรำบ 

ส ำนักปลัด รำยงำนผลกำรจัดท ำค ำสั่ ง
แต่งตั้งคณะท ำงำนเกี่ยวกับกำร
ด ำเนินกำรประเมินคุณธรรม
ควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำน
ของหน่วยงำนภำครัฐ (ITA)ของ
องค์ ก ำรบ ริห ำรส่ วน ต ำบ ล
บันนังสตำ ประจ ำปี  2565 
ให้ผู้บริหำรทรำบ และน ำข้อมูล
ลงสู่เว็บไซต์ 

 

 


